
 

 
การสร้างวฒันธรรม No Gift Policy  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 
 
 
 

ถึงจะสงูศกัดิ ์อคัรฐาน สกัปานไหน 

ถึงวิไล เลิศฟ้า สง่าศรี 
ถึงเก่งกาจ ฉลาดกล้า ปัญญาดี 

ถ้าไม่มีคณุธรรมกต็ า่คน 

                               บทพระราชนิพนธร์ชักาลที ่5  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลชมสะอาด 
อ าเภอเมยวดี  จงัหวดัร้อยเอด็ 

 



1.โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

วิธีการ 

1.แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการมีส่วนร่วม ของผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน 
2.เป็นการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริม

หน่วยงานหรือชุมชนด้านคุณธรรมและโปร่งใส  
3.เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2566  

 เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2566  ณ  เทศบาลต าบลชมสะอาด นายวิชัย  ทิพวัน ต าแหน่งนายกเทศมนตรี
ต าบลชมสะอาด อ าเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด เป็นประธานในโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2566 ของ
เทศบาลต าบลชมสะอาด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการหรือเด็กและเยาวชนตระหนักถึงการมีคุณธรรม
จริยธรรม การไม่ทุจริต และสามารถคิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีความสามัคคีและกล้า
แสดงออกผ่านกิจกรรมต่างๆ ภายใต้ค าขวัญประจ าวันเด็กที่ว่า “ รู้หน้าที่  มีวินัย  ใฝ่ความดี ”  
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           2.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลชม 
              สะอาดครั้งที่ 1/2566   
  

วิธีการ 

1.แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการมีส่วนร่วม ของผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน 
2.เป็นการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริม

หน่วยงานหรือชุมชนด้านคุณธรรมและโปร่งใส ในการมีส่วนร่วมการใช้จ่ายงบประมาณ ทางด้านกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลต าบลชมสะอาด  

3.เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2566 
 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลชมสะอาด  ครั้งที่ 1/2566  ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลชมสะอาด เป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรการพัฒนาท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม (ParticiPations) โดยเปิดโอกาสให้ภาคีเครือข่าย ส่วนราชการ ตัวแทน 
หมู่บ้าน สภาเทศบาล ประชาชนในพื้นที่ได้เข้ามามีส่วนในการร่วมประชุม ร่วมวางแผน ร่วมด าเนินงาน ร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมถึงการตรวจสอบการด าเนินโครงการต่างๆ การเข้ามามีส่วนร่วมของของประชาชน
สามารถกระท าได้โดยอาศัยการคิด การตัดสินใจส าหรับการแก้ไขปัญหาของตนเองร่วมกับการใช้ความคิดเชิง
สร้างสรรค์เพื่อพัฒนางาน ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไข ปัญหานั้น จ าเป็นต้องมีความร่วมมือในการท าพร้อมๆกันในทุก
ระดับ เพื่อเสริมสร้างความเป็นชุมชนท้องถิ่นที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน และเป็นการมีส่วนร่วมของผู้บริหารที่จะพัฒนางาน 
ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไขปัญหา รวมทั้งส่งเสริมหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
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           3.กิจกรรมประชุมพนักงานเทศบาลต าบลชมสะอาดประจ าเดือน ธันวาคม 
              พ.ศ.2565 

 

วิธีการ 

1.แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการมีส่วนร่วม ของผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน 
2.เป็นการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับนโยบายในการบริหารทรัพยากร

บุคคล การยึดถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง การปฏิบัติงานตาม
ระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆเป็นส าคัญ พร้อมทั้งให้พนักงานเทศบาลตระหนักถึงภัยของการทุจริต และให้แยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม เพื่อให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

3.เป็นการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2565  ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลชมสะอาด นายวิชัย  ทพิวัน ต าแหน่ง
นายกเทศมนตรีต าบลชมสะอาด อ าเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด เป็นประธานในการประชุมพนักงานเทศบาลต าบลชม
สะอาด โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้พนักงานเตรียมความพร้อมในการปฏิบัตงิาน และย้ าถึงนโยบายในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล การยึดถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง การ
ปฏิบัติงานตามระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆเป็นส าคัญ พร้อมทั้งใหพ้นักงานเทศบาลตระหนักถึงภัยของการทุจริต และให้
แยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม เพื่อให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

     

 



กิจกรรมประชุมพนักงานเทศบาลต าบลชมสะอาดประจ าเดือน มกราคม พ.ศ.2566 
 

                
 

 

                
 
 
 
 
 

 



           4.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาในวันส าคัญของชาติประจ าปี พ.ศ.2566  
เนื่องในวันสมเด็จพระนเรศวรมหาราช (วันกองทัพไทย) 

ในวันพุธที่ 18 มกราคม พ.ศ.2566  
ณ  เทศบาลต าบลชมสะอาด 

วิธีการ 

1.แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการมีส่วนร่วม ของผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน 
2.เป็นการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริม

หน่วยงานหรือชุมชนด้านคุณธรรมและโปร่งใส ในการมีส่วนร่วมการใช้จ่ายงบประมาณ ทางด้านกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลต าบลชมสะอาด  

3.เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2566  

 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลชมสะอาด  ครั้งที่ 1/2566  ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลชมสะอาด เป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรการพัฒนาท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม (ParticiPations) โดยเปิดโอกาสให้ภาคีเครือข่าย ส่วนราชการ ตัวแทน 
หมู่บ้าน สภาเทศบาล ประชาชนในพื้นที่ได้เข้ามามีส่วนในการร่วมประชุม ร่วมวางแผน ร่วมด าเนินงาน ร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมถึงการตรวจสอบการด าเนินโครงการต่างๆ การเข้ามามีส่วนร่วมของของประชาชน
สามารถกระท าได้โดยอาศัยการคิด การตัดสินใจส าหรับการแก้ไขปัญหาของตนเองร่วมกับการใช้ความคิดเชิง
สร้างสรรค์เพื่อพัฒนางาน ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไข ปัญหานั้น จ าเป็นต้องมีความร่วมมือในการท าพร้อมๆกันในทุก
ระดับ เพื่อเสริมสร้างความเป็นชุมชนท้องถิ่นที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน และเป็นการมีส่วนร่วมของผู้บริหารที่จะพัฒนางาน 
ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไขปัญหา รวมทั้งส่งเสริมหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 

 

 



          



 
 
 



 
 

 
 

            
 
 

นายอ าเภอเมยวดี คณะผู้บริหาร ข้าราชการพนักงานเทศบาล ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ประชาชนจิตอาสาท า
ความดีด้วยหวัใจในวันส าคัญของชาติประจ าปี พ.ศ.2566 

 



     
 

     
 

    



           
 
 

           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.โครงการขุดลอกอ่างเก็บน้ าแก้งกอก 
 

วิธีการ 

1.แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการมีส่วนร่วม ของผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน 
2.เป็นการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก 

เช่น กรมชลประทาน (เจ้าของโครงการ) สมาชิกสภาเทศบาล ก านัน ผู้ ใหญ่บ้าน ประชาชนที่ ใช้น้ าประปา             
และประชาชนที่มีที่ดินติดกับห้วยแก้งกอกที่อาจได้รับผลกระทบจากโครงการขุดลอกอ่างเก็บน้ าแก้งกอก มีส่วนร่วมใน
การด าเนินงานขุดลอกอ่างเก็บน้ าแก้งกอก เพื่อน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานให้ได้
ประโยชน์มากที่สุด และส่งเสริมหน่วยงานหรือชุมชนด้านคุณธรรมและโปร่งใส ในการมีส่วนร่วมการใช้จ่าย
งบประมาณ โครงการขุดลอกอ่างเก็บน้ าแก้งกอก 

3.เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2566  

 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลชมสะอาด  ครั้งที่ 1/2566  ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลชมสะอาด เป็นการเสรมิสร้างวัฒนธรรม
องค์กรการพัฒนาท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม (ParticiPations) โดยเปิดโอกาสให้ภาคีเครือข่าย สว่นราชการ ตัวแทน 
หมู่บ้าน สภาเทศบาล ประชาชนในพื้นที่ได้เข้ามามีส่วนในการร่วมประชุม ร่วมวางแผน รว่มด าเนินงาน รว่ม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 

                 
 

                 



                         
 

                         
 

                         
 
 



    
    

                   
 

 



                         
 

                         


